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1. Visi, Misi, Tujuan, dan Kekhasan Fakultas Farmasi Universitas
Mulawarman

1.1. Visi
Visi Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman (Jangka Panjang)

Menjadi penyelenggara seluruh kualifikasi pendidikan tinggi kefarmasian dan
keilmuan lain yang serumpun, mandiri, berdaya saing nasional dan
internasional dalam melaksanakan tri dharma, dengan keunggulan pada
pemanfaatan berkelanjutan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk
kesehatan dan kesejahteraan, serta entrepreneur penciptaan lapangan kerja
kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun.

Visi Fakultas Farmasi Periode 2015 — 2024

Penguatan sumberdaya dan proses untuk menjadi penyelenggara berbagai
kualifikasi pendidikan kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun, mandiri
dan berdaya saing nasional dan internasional dalam melaksanakan tri dharma
dengan keunggulan pada pemanfaatan berkelanjutan sumberdaya alam tropis
sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan, serta entrepreneur
penciptaan lapangan kerja kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun.

1.2. Misi

Misi Fakultas Farmasi UNMUL (Jangka Panjang)

1. Menyelenggarakan pendidikan formal pada seluruh kualifikasi pendidikan
tinggi kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun, sesuai kebutuhan
masyarakat nasional dan internasional

2. Menyelenggarakan pendidikan non formal berbagai keahlian dan
keterampilan kefarmasian serta keahlian dan keterampilan keilmuan lain
yang serumpun, sebagai wadah pengabdian sesuai kebutuhan masyarakat
nasional dan internasional

3. Menyediakan akses yang luas kepada masyarakat nasional dan
internasional untuk menjadi peserta didik pada pendidikan formal, non
formal, dan informal

4. Menerapkan biaya pendidikan formal yang terjangkau, murah, hingga
gratis untuk masyarakat indonesia
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5. Menerapkan sistem pembelajaran riset dan praktek kerja terhadap seluruh
kualifikasi pendidikan kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun

6. Kurikulum setiap satuan pendidikan, menerapkan capaian pembelajaran
pembentukan karakter mulia, penciptaan lapangan kerja kefarmasian dan
keilmuan lain yang serumpun serta pemanfaatan sumberdaya alam sebagai
produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan.

7. Sumber belajar untuk pembelajaran riset dan praktek kerja, berperan
sebagai pusat pelaksanaan pengabdian masyarakat serta sebagai sumber
utama pendapatan fakultas

8. Pelaksanaan riset berorientasi pembelajaran penelitian; pelayanan jasa
ilmiah; serta penemuan karya keilmuan, teknologi, dan produk farmasi
serta produk keilmuan lain yang serumpun dengan fokus utama
pemanfaatan berkelanjutan sumberdaya alam sebagai produk farmasi
untuk kesehatan dan kesejahteraan masyarakat

9. Suasana akademik berorientasi pada pembentukan karakter mulia, jiwa
keilmuan, entrepreneur penciptaan lapangan kerja, dan pemanfaatan
berkelanjutan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk kesehatan
dan kesejahteraan.

Misi Fakultas Farmasi UNMUL 2015 — 2024

1. Menyelenggarakan beberapa kualifikasi pendidikan kefarmasian sesuai
kebutuhan terkini masyarakat indonesia, dengan keunggulan pada
pemanfaatan sumberdaya alam tropis sebagai produk farmasi untuk
kesehatan dan kesejahteraan serta entrepreneur penciptaan lapangan kerja
kefarmasian

2. Sumberdaya manusia dan sarana prasarana, mulai menjamin kualitas
pelaksanaan tri dharma yang berorientasi pada pembentukan karakter
mulia dan jiwa keilmuan peserta didik, entrepreneur penciptaan lapangan
kerja kefarmasian, serta penemuan karya keilmuan, teknologi, dan produk
farmasi sesuai kebutuhan masyarakat, terutama produk farmasi dari
sumberdaya alam tropis

3. Menerapkan proses akademik dan non akademik dalam pelaksanaan tri
dharma yang berorientasi pada pembentukan karakter mulia dan jiwa
keilmuan peserta didik, entrepreneur penciptaan lapangan Kkerja
kefarmasian, penemuan karya keilmuan dan produk farmasi sesuai



https://farmasi.unmul.ac.id/
mailto:fa_mul@farmasi.unmul.ac.id

Fakultas Farmasi UNMUL KODE
Gedung Administrasi Fakultas Farmasi Universitas

Mulawarman, Kampus UNMUL, Gunung Kelua, Jalan Penajam,
Kota Samarinda Kode Pos 75119; https://farmasi.unmul.ac.id;
Email: fa_mul@farmasi.unmul.ac.id

Telepon dan Fax. 0541-739491

STD/FF-UNMUL/SPMI/A

TANGGAL
DOKUMEN STANDAR KOMPETENSI LULUSAN DIKELUARKAN

ARAS FAKULTAS FARMASI Revisi ‘ 2

kebutuhan masyarakat, terutama produk farmasi dari sumberdaya alam
tropis

4. Sumber belajar mulai dari menjamin kualitas pelaksanaan tridharma yang
berorientasi pada pembentukan karakter mulia dan jiwa keilmuan peserta
didik, entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian, penemuan
karya keilmuan, serta pemanfataan sumberdaya alam sebagai produk
farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan masyarakat.

2. Rasionale Standar Kompetensi Lulusan di Fakultas Farmasi Universitas
Mulawarman

Dalam rangka mempersiapkan secara merata bagi setiap lulusan untuk dapat
bersaing secara global di segala bidang dan mampu mengembangkan keilmuannya
khususnya dibidang kefarmasian dan ilmu yang serumpun, standar kompetensi
lulusan dibuat sesuai dengan Standar Penjaminan Mutu Internal (SPMI) yang
dibentuk oleh Universitas Mulawarman. Standar tersebut merujuk pada standar
kompetensi lulusan yang disepakati oleh forum program studi sejenis dengan
melibatkan dunia profesi dan pemangku kepentingan, serta Visi dan Misi
Universitas Mulawarman. Asosiasi profesi yang digunakan standar kompetensi
lulusannya oleh FF Unmul adalah Asosiasi Perguruan Tinggi Farmasi Indonesia
(APTFI) dan Asosiasi Pendidikan Diploma Farmasi Indonesia (APDFI) sesuai
dengan ketentuan pasal 36 ayat 4 Peraturan Pemerintah No. 51 Tahun 2009 tentang
Pekerjaan Kefarmasian.

Standar Kompetensi Lulusan Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman (FF
Unmul) dimaksudkan untuk menjadi pedoman proses pencapaian kemampuan
mahasiswa dengan output atau lulusan yang dihasilkan. Standar ini nantinya akan
menjadi dasar pengembangan standar turunan, yaitu standar kompetensi lulusan
program studi (prodi).

3. Pihak Yang Bertanggung Jawab Untuk Mencapai Standar

3.1. Dekan Fakultas Farmasi;

3.2. Wakil Dekan I Bidang Pendidikan, Kemahasiswaan dan Alumni;
3.3. Wakil Dekan Il Bidang Administrasi dan Keuangan;

3.4. Koordinator program studi (Kaprodi);

3.5.  Gugus Penjamin Mutu (GJM) Fakultas Farmasi;

3.6. Dosen, tenaga pendidik, dan mahasiswa Fakultas Farmasi.
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4. Definisi Istilah

4.1. Kompetensi adalah seperangkat sikap,pengetahuan, dan keterampilan, yang
harus dimiliki, dihayati, dan dikuasai oleh Peserta Didik setelah mempelajari
suatu muatan pembelajaran, menamatkan suatu program, atau menyelesaikan
satuan pendidikan tertentu.

4.2. Standar Kompetensi Lulusan adalah kriteria minimal tentang kualifikasi
kemampuan lulusan yang mencakup sikap, pengetahuan, dan keterampilan
yang dinyatakan dalam rumusan capaian pembelajaran lulusan.

4.3. Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) adalah kerangka
penjenjangan  kualifikasi kompetensi yang dapat menyandingkan,
menyetarakan, dan mengintegrasikan antara bidang pendidikan dan bidang
pelatihan kerja serta pengalaman kerja dalam rangka pemberian pengakuan
kompetensi kerja sesuai dengan struktur pekerjaan di berbagai sektor.

4.4. Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) adalah kemampuan yang diperoleh
melalui internalisasi pengetahuan, sikap, ketrampilan, kompetensi, dan
akumulasi pengalaman kerja.

4.5. Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN DIKTI) adalah satuan standar
yang meliputi Standar Nasional Pendidikan ditambah dengan Standar
Nasional Penelitian dan Standar Nasional Pengabdian kepada Masyarakat.

4.6. Sikap merupakan perilaku benar dan berbudaya sebagai hasil dari
internalisasi dan aktualisasi nilai dan norma yang tercermin dalam kehidupan
spiritual dan sosial melalui proses pembelajaran, pengalaman kerja
mahasiswa, penelitian dan/atau pengabdian kepada masyarakat yang terkait
pembelajaran.

4.7. Pengetahuan merupakan penguasaan konsep, teori, metode, dan/atau
falsafah bidang ilmu tertentu secara sistematis yang diperoleh melalui
penalaran dalam proses pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa,
penelitian dan/atau pengabdian kepada masyarakat yang terkait pembelajaran.

4.8. Keterampilan merupakan kemampuan melakukan unjuk kerja dengan
menggunakan konsep, teori, metode, bahan, dan/atau instrumen, yang
diperoleh melalui pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa, penelitian
dan/atau pengabdian kepada masyarakat yang terkait pembelajaran.\

4.9. Keterampilan Umum sebagai kemampuan kerja umum yang wajib dimiliki
oleh setiap lulusan dalam rangka menjamin kesetaraan kemampuan lulusan
sesuai tingkat program dan jenis pendidikan tinggi.
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4.10. Keterampilan Khusus sebagai kemampuan kerja khusus yang wajib dimiliki
oleh setiap lulusan sesuai dengan bidang keilmuan program studi.

4.11. Pengalaman Kerja Mahasiswa adalah pengalaman dalam kegiatan di
bidang tertentu pada jangka waktu tertentu, berbentuk pelatihan kerja, kerja
praktik, praktik kerja lapangan atau bentuk kegiatan lain yang sejenis.

5. Pernyataan Isi Standar Kompetensi Lulusan Fakultas Farmasi

5.1. Pengembangan kompetensi lulusan pendidikan farmasi mengacu pada empat
pilar pembelajaran dari UNESCO: yaitu learning to know (belajar sepanjang
hayat), learning to do (keterampilan untuk mengaplikasikan pengetahuan
menuju kompetensi), learning to life together (memahami diri sendiri dan
lingkungan sekitar), dan learning to be (pengembangan diri melalui
pengalaman).

5.2. Kompetensi Sikap meliputi:

5.2.1. Bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan
sikap religius;

5.2.2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas
berdasarkan agama, moral dan etika;

5.2.3. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat,
berbangsa, bernegara, dan peradaban berdasarkan Pancasila;

5.2.4. Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air,
memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan
bangsa;

5.2.5. Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan
kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;

5.2.6. Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap
masyarakat dan lingkungan;

5.2.7. Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan
bernegara

5.2.8. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

5.2.9. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang
keahliannya secara mandiri;

5.2.10. Menginternalisasi ~ semangat  kemandirian,  kejuangan, dan
kewirausahaan.

5.3. Kompetensi Lulusan pada Aspek Pengetahuan
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5.3.1. Lulusan Pendidikan Farmasi program Diploma Il memiliki dasar
pengetahuan dan keterampilan yang kuat tentang pelaksanaan seluruh
pekerjaan vokasi kefarmasian

5.3.2. Lulusan Pendidikan Farmasi program Sarjana dan Apoteker memiliki
pengetahuan dan ketrampilan yang unik serta kompleks, dengan fokus
kemampuan dalam penyediaan obat (sediaan farmasi) yang aman,
efektif, stabil dan bermutu, serta kemampuan dalam pelayanan
kefarmasian yang berorientasi pada keamanan dan kemanjuran
penggunaan obat;

5.3.3. Lulusan Pendidikan Farmasi program Sarjana memiliki pengetahuan
dalam penemuan bahan baku farmasi dari bahan alami, pengelolaan
bisnis bahan baku farmasi dalam bentuk kebun biofarmaka, industri
pengolahan baku farmasi dan distribusi bahan baku farmasi;

5.3.4. Lulusan Pendidikan Farmasi program Sarjana memiliki pengetahuan
dalam pembuatan produk farmasi dari bahan baku tersebut dalam bentuk
sediaan obat, kosmetik, dan makanan yang bermutu dan aman serta
bisnis produk farmasi dalam bentuk produksi farmasi rumahan hingga
pabrik, dan distirbusi produk farmasi rumahan hingga skala distributor;

5.3.5. Lulusan program Sarjana memiliki pengetahuan dalam penjaminan
mutu dan keamanan produk farmasi dari bahan alami;

5.3.6. Lulusan program Sarjana memiliki pengetahuan dalam pengetahuan
dasar penggunaan produk farmasi dari bahan alami untuk tujuan kuratif,
preventif, promotif, estetik, dan diagnostik;

5.3.7. Lulusan program Apoteker memiliki pengetahuan dalam kemampuan
penggunaan produk farmasi dari bahan alami dalam pelayanan
kesehatan untuk tujuan kuratif, preventif, promotif, estetik, rehabilitasi,
serta dignostik metabolisme.

5.4. Kompetensi Terkait Keterampilan Umum

5.4.1. Standar kompetensi lulusan untuk seluruh jenjang studi FF Unmul
terkait dengan pemanfaatan sumber daya alam sebagai produk farmasi
untuk kesehatan dan untuk lapangan kerja;

5.4.2. Standar kompetensi lulusan prodi sarjana dan apoteker FF Unmul
memuat kompetensi utama yaitu kemampuan dalam penyediaan obat
(sediaan farmasi) yang aman, efektif, stabil dan bermutu, serta
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kemampuan dalam pelayanan kefarmasian yang berfokus pada
keamanan dan kemanjuran penggunaan obat;

5.4.3. Mahasiswa lulusan program diploma Il wajib lulus dalam ujian
kompetensi tenaga teknis kefarmasian (UKTTK) sebagai standar
nasional kelayakan sebagai tenaga teknis kefarmasian;

5.4.4. Mahasiswa program sarjana wajib lulus dalam Ujian Komprehensif
(UK) sebagai prasyarat Ujian Sidang Akhir Sarjana Farmasi;

5.4.5. Mahasiswa lulusan program apoteker wajib lulus dalam Uji Kompetensi
Apoteker Indonesia (UKALI) sebagai standar nasional kelayakan sebagai
apoteker;

5.4.6. Mahasiswa lulusan dari seluruh prodi FF Unmul wajib memiliki
sertifikat dalam keikutsertaan sebagai pemakalah (lisan dan poster)
karya ilmiah hasil penelitiannya/tugas akhir sebagai syarat kelulusan;

5.4.7. Mahasiswa prodi diploma berhak lulus jika indeks prestasi kumulatif
(IPK) mencapai > 2.5;

5.4.8. Mahasiswa prodi sarjana berhak lulus jika indeks prestasi kumulatif
(IPK) mencapai > 3,00;

5.4.9. Mahasiswa prodi profesi apoteker berhak lulus jika indeks prestasi
kumulatif (IPK) mencapai > 3,00.

5.5. Kompetensi Terkait Keterampilan Khusus

5.5.1. Standar kompetensi mahasiswa lulusan program diploma Ill Farmasi
Komunitas terkait keterampilan teknik pengolahan bahan alami yang
memiliki potensi kefarmasian untuk digunakan dalam pelayanan untuk
tujuan kuratif, preventif, promotif, dan estetik dalam bentuk obat,
kosmetik, dan makanan fungsional,

5.5.2. Standar kompetensi mahasiswa lulusan program diploma Ill Farmasi
dan Makanan terkait keterampilan laboratorium untuk analisis mutu dan
keamanan bahan alami sebagai bahan baku dan produk farmasi obat,
makanan dan kosmetik, serta alat kesehatan;

5.5.3. Mahasiswa lulusan dari seluruh Prodi FF Unmul wajib memiliki
sertifikat kompetensi keikutsertaan dalam workshop entrepreneurship
pada akhir masa pendidikannya.

5.5.4. Mahasiswa lulusan prodi sarjana wajib memiliki sertifikat kemampuan
Bahasa Inggris TOEFL dengan skor > 400;
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5.5.5. Mahasiswa lulusan prodi profesi apoteker wajib memiliki sertifikat

kemampuan Bahasa Inggris TOEFL dengan skor > 425;
5.6. Kompetensi Pengalaman Kerja

5.6.1. Mahasiswa lulusan program ahlimadya wajib melakukan Praktik Kerja
Lapang (PKL) selama 2 (dua) semester;

5.6.2. Jumlah minimal tatap muka program ahlimadya yang melakukan PKL
minimal proses pembimbingan per tempat PKL;

5.6.3. Seluruh mahasiswa minimal 1 (satu) kali ikut serta menjadi bagian dari
kepanitiaan tingkat fakultas (lokal) maupun tingkat nasional dan
internasional selama masa studi.

5.7. Kualitas Lulusan

5.7.1. Sebanyak 70 % mahasiswa mendapatkan pekerjaan sesuai dengan
bidangnya dengan masa tunggu kurang dari 6 (enam) bulan.

5.8. Lulusan FF Unmul memiliki penilaian baik dan baik sekali dari pengguna
untuk aspek integritas (etika dan moral), keahlian bidang ilmu, bahasa inggris,
komunikasi, kerja sama tim dan pengembangan diri;

6. Strategi pelaksanaan Standar Kompetensi Lulusan di Fakultas Farmasi

6.1. Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Alumni (WD 1)
mendukung kegiatan kemahasiswaan yang bersinggungan dengan upaya
peningkatan softskill mahasiswa FF Unmul dengan anggaran yang didukung
olen Wakil Dekan Il Bidang Umum dan Kepegawaian berdasarkan
persetujuan oleh Dekan FF Unmul;

6.2. Kaprodi diploma Il FF Unmul merancang kurikulum dan mata kuliah yang
bertolak ukur pada UKTTK;

6.3. Kaprodi apoteker FF Unmul merancang kurikulum dan mata kuliah yang
bertolak ukur pada UKAI;

6.4. Fakultas Farmasi mengadakan Seminar Nasional Farmasi yang diadakan 2
(dua) kali dalam setahun sebagai wadah mahasiswa menjadi pemakalah dan
melakukan presentasi oral/poster;

6.5. Fakultas Farmasi juga bekerja sama dengan intitusi/lembaga Pendidikan
bahasa asing guna mendukung kemampuan bahasa asing mahasiswa dengan
harga yang relatif terjangkau.
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6.6. Memberikan penghargaan kepada mahasiswa yang mendapatkan prestasi
akademik maupun non-akademik baik di kompetisi nasional hingga
internasional;

6.7. Fakultas/Program Studi minimal 1 tahun sekali melakukan penelusuran
lulusan (tracer study, minimal berisi informasi tentang: masa tunggu, gaji
pertama dan kesesuaian bidang kerja) menggunakan kuisioner secara offline
maupun online;

6.8. Dalam melakukan tracer study dengan membentuk tim penyusun profil
lulusan yang melibatkan semua prodi FF Unmul bersama lkatan Alulmni
Farmasi Unmul (IKAFUM);

6.9. Dekan, Wakil Dekan, dan Kaprodi perlu membina hubungan dengan
organisasi profesi, alumni, pemerintah dan dunia usaha guna menjaga
kerjasama antar lembaga/institusi;

6.10. Dekan dan beserta jajarannya memberikan informasi tentang kesempatan
bekerja di berbagai instansi pemerintah/ swasta kepada mahasiswa/ lulusan
baik secara offline maupun online (melalui website FF Unmul);

6.11. WD | membentuk tim bersama IKAFUM untuk menjadi wadah untuk
mengumpulkan informasi tentang kesempatan kerja dan membantu lulusan
memperoleh pekerjaan (job placement center);

6.12. Dekan melalui WD | menawarkan kepada pihak-pihak yang dianggap
memerlukan tenaga lulusan melalui surat pemberitahuan;

6.13. Dekan melalui WD | mengundang pihak yang memerlukan tenaga lulusan
ke kampus untuk memberi penjelasan tentang kesempatan kerja;

Indikator Ketercapaian Standar Kompetensi Lulusan Fakultas Farmasi

7.1. Angka Efisiensi Edukasi (AEE = Perbandingan jumlah mahasiswa yang lulus
dengan total jumlah mahasiswa) yang menjadi tolak ukur penerimaan
mahasiswa adalah lebih dari 21%;

7.2. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) > 3,0 harus dimiliki lulusan mahasiswa
program sarjana lebih dari 60% jumlah lulusan dalam tiga tahun terakhir;

7.3. Keterampilan mahasiswa (akademik dan non-akademik) yang dilihat dari
jumlah keterlibatan dan prestasi yang diperoleh setiap tahunnya di tingkat lokal
hingga internasional yaitu 10 prestasi per tahun dari keseluruhan angkatan dan
prodi FF Unmul,
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7.4. Jumlah mahasiswa drop out atau mengundurkan diri dalam tiga tahun terakhir
maksimal 5%;
7.5. Masa studi mahasiswa kurang dari 8 semester (4 tahun) dalam tiga tahun
terakhir > 25%;
7.6. Jumlah mahasiswa yang mengisi tracer study minimal adalah 70% dalam 1
(satu) siklus pengumpulan.
8. Dokumen Terkait
8.1. Dokumen Standar Kompetensi Lulusan.
8.2.  Dokumen Kurikulum FF Unmul.
8.3. Formulir transkrip nilai semester mahasiswa.
8.4. Formulir berita acara ujian tugas akhir.
8.5. Hasil uji komprehensif mahasiswa.
8.6. Hasil rata-rata IPK mahasiswa.
8.7. Rekapan data prestasi mahasiswa.
8.8. Rekapan data TOEFL mahasiswa.
8.9. Daftar keikutsertaan seminar dan sertifikat mahasiswa sebagai pemakalah
oral/poster.
8.10. Formulir tracer study
8.11. Rekapan data Lembaga/instansi yang bekerja sama dengan FF
UnmulPeraturan Menteri UU No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.
9. Daftar Referensi

9.1. Peraturan Presiden No. 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi
Nasional Indonesia.

9.2. Peraturan Pemerintah No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional
Pendidikan.

9.3. Peraturan Menteri Riset, Tekonolgi, dan Pendidikan Tinggi No. 44 Tahun
2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

9.4. Peraturan Menteri Riset, Tekonolgi, dan Pendidikan Tinggi No. 62 Tahun
2016 tentang Standar Penjaminan Mutu Internal.

9.5. Peraturan Menteri Riset, Tekonolgi, dan Pendidikan Tinggi No. 50 Tahun
2018 tentang peraturan pembaharuan Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

9.6. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional No. 045/U/2002
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9.7. Pedoman Penyusunan Kurikulum Universitas Mulawarman Tahun 2016

9.8. Manual Mutu SPMI Universitas Mulawarman

9.9. Naskah Akademik Standar Kompetensi Lulusan Dan Standar Kurikulum
Pendidikan Farmasi Program Studi Sarjana Farmasi & Profesi Apoteker —
APTFI

9.10. Manual Penetapan Standar Kompetensi Lulusan
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