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Proses Penanggung Jawab Tanggal 

 Nama Jabatan Tandatangan  

1. Perumusan Lisna Meylina Tim Perumus  

 

 

 

 

2. Pemeriksaan Yurika 

Sastyarina 

Wakil Dekan I 

Bidang 

Akademik 

  

3. Persetujuan Laode Rijai Ketua Senat 

Fakultas Farmasi 

  

4. Penetapan Laode Rijai Dekan Fakultas  

Farmasi 

  

5. Pengendalian Adam M. 

Ramadhan 

Ketua GJM 

Fakultas  Farmasi 

  

Catatan Penggunaan: 

Dokumen kebijakan SPMI Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman ini dapat digunakan untuk kepentingan internal 

Program Studi-Program Studi di lingkungan Fakultas Farmasi.  Bagian-bagian dari dokumen ini dapat diperbanyak atau 

disimpan dalam bentuk fotokopi, pemindaian, ataupun cara lain dengan izin dari Fakultas Farmasi Universitas 

Mulawarman. 
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Catatan Perubahan 

 

No. 

Revisi 
Halaman Bagian yang diubah Disetujui Oleh Tanggal 

01 4 1. Distribusi pemegang salinan 

dokumen dikurangi: Senat, 

Kasubbag akademik, kemahasiswaan 

dan alumni, dan Kasubbag Umum 

dan Keuangan. 

2. Distribusi Dokumen pada 

Koordinator Prodi dan Laboratorium 

diperinci di keterangan. 

Dekan  

02 2 Tim penyusun Dekan  

3 7 Pengecualian jumlah bimbingan 

skripsi dalam keterbatasan jumlah 

dosen 

Dekan Februari 2020 
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Distribusi Pemegang Salinan Dokumen 

 

No Pemegang Dokumen Status Dokumen No. Copy 

1. Sekretariat Gugus Penjaminan Mutu Master Master 

2. Dekan Dikendalikan 01 

3. 
Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan dan 

Alumni 
Dikendalikan 02 

4. Wakil Dekan Bidang Umum dan Keuangan Dikendalikan 03 

5. Kepala Sub Bagian Tata Usaha Dikendalikan 04 

6. Kepala Perpustakaan Dikendalikan 05 

7. Ketua IT Dikendalikan 06 

8. Koordinator Program Studi  Dikendalikan 7-9 

9. Kepala Laboratorium Dikendalikan 10-11 

10 Ketua Laboratorium Dikendalikan 12-15 

Keterangan: 

No. 7 Prodi S1 Farmasi 

No. 8 Prodi D3 Farmasi 

No. 9 Prodi Apoteker 

No. 10 Laboratorium Dasar Kefarmasian 

No. 11 Laboratorium Penelitian 

No. 12 Laboratorium Biologi Farmasi 

No. 13 Laboratorium Farmakologi dan Toksikologi 

No. 14 Laboratorium Farmasetika dan Teknologi Farmasi 

No. 15 Laboratorium Kimia Farmasi 
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1. Visi, Misi, Tujuan, dan Kekhasan Fakultas Farmasi Universitas 

Mulawarman 

Visi 

Visi Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman (Jangka Panjang)  

Menjadi penyelenggara seluruh kualifikasi pendidikan tinggi kefarmasian dan 

keilmuan lain yang serumpun, mandiri, berdaya saing nasional dan internasional 

dalam melaksanakan tri dharma, dengan keunggulan pada pemanfaatan 

berkelanjutan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan 

kesejahteraan, serta entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian dan 

keilmuan lain yang serumpun. 

Visi Fakultas Farmasi Periode 2015 – 2024 

 

Penguatan sumberdaya dan proses untuk menjadi penyelenggara berbagai 

kualifikasi pendidikan kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun, mandiri 

dan berdaya saing nasional dan internasional dalam melaksanakan tri dharma 

dengan keunggulan pada pemanfaatan berkelanjutan sumberdaya alam tropis 

sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan, serta entrepreneur 

penciptaan lapangan kerja kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun. 

Misi 

Misi Fakultas Farmasi UNMUL (Jangka Panjang) 

 

1. Menyelenggarakan pendidikan formal pada seluruh kualifikasi pendidikan 

tinggi kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun, sesuai kebutuhan 

masyarakat nasional dan internasional 

2. Menyelenggarakan pendidikan non formal berbagai keahlian dan 

keterampilan kefarmasian serta keahlian dan keterampilan keilmuan lain yang 

serumpun, sebagai wadah pengabdian sesuai kebutuhan masyarakat nasional 

dan internasional 

3. Menyediakan akses yang luas kepada masyarakat nasional dan internasional 

untuk menjadi peserta didik pada pendidikan formal, non formal, dan 

informal 

4. Menerapkan biaya pendidikan formal yang terjangkau, murah, hingga gratis 

untuk masyarakat indonesia 
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5. Menerapkan sistem pembelajaran riset dan praktek kerja terhadap seluruh 

kualifikasi pendidikan kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun  

6. Kurikulum setiap satuan pendidikan, menerapkan capaian pembelajaran 

pembentukan karakter mulia, penciptaan lapangan kerja kefarmasian dan 

keilmuan lain yang serumpun serta pemanfaatan sumberdaya alam sebagai 

produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan. 

7. Sumber belajar untuk pembelajaran riset dan praktek kerja, berperan sebagai 

pusat pelaksanaan pengabdian masyarakat serta sebagai sumber utama 

pendapatan fakultas 

8. Pelaksanaan riset berorientasi pembelajaran penelitian; pelayanan jasa ilmiah; 

serta penemuan karya keilmuan, teknologi, dan produk farmasi serta produk 

keilmuan lain yang serumpun dengan fokus utama pemanfaatan berkelanjutan 

sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan 

masyarakat 

9. Suasana akademik berorientasi pada pembentukan karakter mulia, jiwa 

keilmuan, entrepreneur penciptaan lapangan kerja, dan pemanfaatan 

berkelanjutan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan 

kesejahteraan  

 

Misi Fakultas Farmasi UNMUL 2015 – 2024 

 

1. Menyelenggarakan beberapa kualifikasi pendidikan kefarmasian sesuai 

kebutuhan terkini masyarakat indonesia, dengan keunggulan pada 

pemanfaatan sumberdaya alam tropis sebagai produk farmasi untuk 

kesehatan dan kesejahteraan serta entrepreneur penciptaan lapangan kerja 

kefarmasian 

2. Sumberdaya manusia dan sarana prasarana, mulai menjamin kualitas 

pelaksanaan tri dharma yang berorientasi pada pembentukan karakter mulia 

dan jiwa keilmuan peserta didik, entrepreneur penciptaan lapangan kerja 

kefarmasian, serta penemuan karya keilmuan, teknologi, dan produk farmasi 

sesuai kebutuhan masyarakat, terutama produk farmasi dari sumberdaya alam 

tropis 

3. Menerapkan proses akademik dan non akademik dalam pelaksanaan tri 

dharma yang berorientasi pada pembentukan karakter mulia dan jiwa 

keilmuan peserta didik, entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian, 

penemuan karya keilmuan dan produk farmasi sesuai kebutuhan masyarakat, 

terutama produk farmasi dari sumberdaya alam tropis 

4. Sumber belajar mulai dari menjamin kualitas pelaksanaan tridharma yang 

berorientasi pada pembentukan karakter mulia dan jiwa keilmuan peserta 
didik, entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian, penemuan karya 

keilmuan, serta pemanfataan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk 

kesehatan dan kesejahteraan masyarakat 

https://farmasi.unmul.ac.id/
mailto:fa_mul@farmasi.unmul.ac.id


 
 

 

 

 Fakultas Farmasi UNMUL 
Gedung Administrasi Fakultas Farmasi Universitas 

Mulawarman, Kampus UNMUL, Gunung Kelua, Jalan Penajam, 

Kota Samarinda Kode Pos 75119; https://farmasi.unmul.ac.id;  

Email: fa_mul@farmasi.unmul.ac.id  

Telepon dan Fax. 0541-739491 

KODE 

STD/FF-UNMUL/SPMI/E 

DOKUMEN 

STANDAR DOSEN DAN TENAGA 

KEPENDIDIKAN 

FAKULTAS FARMASI UNMUL 

TANGGAL 

DIKELUARKAN 

 

ARAS FAKULTAS FARMASI Revisi 1 

 

2. Rationale Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan di Fakultas Farmasi 

Universitas Mulawarman 

Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan Fakultas Farmasi dibuat sebagai acuan 

Fakultas dalam melakukan rekruitmen baik tenaga dosen maupun tenaga 

kependidikan, yang juga mengacu pada peraturan Universitas Mulawarman, 

sehingga tidak terjadi kesalahan dalam proses perjalanannya. 

3. Pihak yang Bertanggungjawab untuk Mencapai Isi Standar Dosen dan 

Tenaga Kependidikan  

Penanggung jawab pencapaian isi standar ini adalah: 

a. Dekan 

b. Wakil Dekan Bidang Akademik,  Kemahasiswaan dan Alumni  

c. Wakil Dekan Bidang Umum dan Keuangan 

 

4. Definisi Istilah 

a. Standar dosen dan tenaga kependidikan merupakan kriteria minimal 

tentang kualifikasi dan kompetensi dosen dan tenaga kependidikan untuk 

menyelenggarakan pendidikan dalam rangka pembelajaran lulusan. 

pemenuhan capaian 

b. Kualifikasi akademik merupakan tingkat pendidikan paling rendah yang 

harus dipenuhi oleh seorang dosen dan dibuktikan dengan ijazah.   

c. Kompetensi pendidik dinyatakan berupa sertifikat pendidik, dan/atau 

sertifikat profesi. 

d. Dosen tetap merupakan dosen berstatus sebagai pendidik tetap pada 1 

(satu) perguruan tinggi dan tidak menjadi pegawai tetap pada satuan kerja 

atau satuan pendidikan lain. 

2. Pernyataan Isi Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan  

a. Dosen wajib memiliki kualifikasi akademik dan kompetensi pendidik, sehat 

jasmani dan rohani, serta memiliki kemampuan untuk menyelenggarakan 

pendidikan dalam rangka pemenuhan capaian pembelajaran lulusan. 

b. Dosen pengajar pada program diploma tiga farmasi, sarjana farmasi dan 

profesi apoteker harus berkualifikasi akademik paling rendah lulusan 
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magister atau magister terapan yang relevan dengan program studi dan atau 

memiliki sertifikat kompetensi profesi kefarmasian 

c. Penghitungan beban kerja dosen didasarkan antara lain  pada kegiatan 

pokok dosen (perencanaan, pelaksanaan, dan pengendalian proses 

pembelajaran; pelaksanaan evaluasi hasil pembelajaran; pembimbingan dan 

pelatihan; penelitian; dan pengabdian kepada masyarakat), kegiatan dalam 

bentuk pelaksanaan tugas tambahan, kegiatan penunjang.   

d. Beban kerja pada kegiatan pokok dosen disesuaikan dengan besarnya 

beban tugas tambahan, bagi dosen yang mendapatkan tugas tambahan.   

e. Beban kerja dosen sebagai pembimbing utama dalam penelitian terstuktur 

dalam rangka penyusunan skripsi/ tugas akhir, paling banyak 10 (sepuluh) 

mahasiswa., namun hal ini dapat ditambah jika terkendala keterbatasan 

jumlah dosen 

f. Jumlah dosen tetap paling sedikit 60% (enam puluh persen) dari jumlah 

seluruh dosen dengan ketentuan yang ditugaskan secara penuh waktu untuk 

menjalankan proses pembelajaran pada setiap program studi paling sedikit 

6 (enam) orang.   

g. Dosen tetap wajib memiliki keahlian di bidang ilmu yang sesuai dengan 

disiplin ilmu pada program studi.   

h. Tenaga kependidikan memiliki kualifikasi akademik paling rendah lulusan 

program diploma 3 (tiga) yang dinyatakan dengan ijazah sesuai dengan 

kualifikasi tugas pokok dan fungsinya kecuali tenaga administrasi 

i. Tenaga administrasi memiliki kualifikasi akademik paling rendah SMA 

atau sederajat.   

j. Tenaga kependidikan yang memerlukan keahlian khusus wajib memiliki 

sertifikat kompetensi sesuai dengan bidang tugas dan keahliannya.   

3. Strategi pelaksanaan Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan  

a. Penetapan SOP terkait persyaratan penerimaan dosen 

b. Sosialisasi terkait perhitungan beban kinerja dosen dan tenaga 

kependidikan disesuaikan dengan SOP dan dinilai oleh Program Studi dan 

Kasubbag Tata Usaha 

4. Indikator Ketercapaian Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan  

Kualifikasi dosen dan tenaga kependidikan, jumlah dosen tetap, dan Beban 

Kerja Dosen (BKD) sesuai dengan SOP yang telah ditetapkan 
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5. Dokumen terkait 

1. Form Beban Kerja Dosen (BKD) atau Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 

2. Form Standar Operasional Prosedur (SOP) 

3. Form data pegawai 
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