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Catatan Penggunaan: 

Dokumen kebijakan SPMI Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman ini dapat digunakan untuk kepentingan internal 

Program Studi-Program Studi di lingkungan Fakultas Farmasi.  Bagian-bagian dari dokumen ini dapat diperbanyak atau 

disimpan dalam bentuk fotokopi, pemindaian, ataupun cara lain dengan izin dari Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman. 
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I. Visi, Misi, Tujuan Fakultas Farmasi 

Visi 

Visi Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman (Jangka Panjang)  

Menjadi penyelenggara seluruh kualifikasi pendidikan tinggi kefarmasian dan 

keilmuan lain yang serumpun, mandiri, berdaya saing nasional dan internasional 

dalam melaksanakan tri dharma, dengan keunggulan pada pemanfaatan 

berkelanjutan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan 

kesejahteraan, serta entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian dan 

keilmuan lain yang serumpun. 

Visi Fakultas Farmasi Periode 2015 – 2024 

 

Penguatan sumberdaya dan proses untuk menjadi penyelenggara berbagai 

kualifikasi pendidikan kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun, mandiri dan 

berdaya saing nasional dan internasional dalam melaksanakan tri dharma dengan 

keunggulan pada pemanfaatan berkelanjutan sumberdaya alam tropis sebagai 

produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan, serta entrepreneur penciptaan 

lapangan kerja kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun. 

Misi 

Misi Fakultas Farmasi UNMUL (Jangka Panjang) 

 

1. Menyelenggarakan pendidikan formal pada seluruh kualifikasi pendidikan 

tinggi kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun, sesuai kebutuhan 

masyarakat nasional dan internasional 

2. Menyelenggarakan pendidikan non formal berbagai keahlian dan keterampilan 

kefarmasian serta keahlian dan keterampilan keilmuan lain yang serumpun, 

sebagai wadah pengabdian sesuai kebutuhan masyarakat nasional dan 

internasional 

3. Menyediakan akses yang luas kepada masyarakat nasional dan internasional 

untuk menjadi peserta didik pada pendidikan formal, non formal, dan informal 

4. Menerapkan biaya pendidikan formal yang terjangkau, murah, hingga gratis 

untuk masyarakat indonesia 

5. Menerapkan sistem pembelajaran riset dan praktek kerja terhadap seluruh 

kualifikasi pendidikan kefarmasian dan keilmuan lain yang serumpun  

6. Kurikulum setiap satuan pendidikan, menerapkan capaian pembelajaran 

pembentukan karakter mulia, penciptaan lapangan kerja kefarmasian dan 
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keilmuan lain yang serumpun serta pemanfaatan sumberdaya alam sebagai 

produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan. 

7. Sumber belajar untuk pembelajaran riset dan praktek kerja, berperan sebagai 

pusat pelaksanaan pengabdian masyarakat serta sebagai sumber utama 

pendapatan fakultas 

8. Pelaksanaan riset berorientasi pembelajaran penelitian; pelayanan jasa ilmiah; 

serta penemuan karya keilmuan, teknologi, dan produk farmasi serta produk 

keilmuan lain yang serumpun dengan fokus utama pemanfaatan berkelanjutan 

sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan kesejahteraan 

masyarakat 

9. Suasana akademik berorientasi pada pembentukan karakter mulia, jiwa 

keilmuan, entrepreneur penciptaan lapangan kerja, dan pemanfaatan 

berkelanjutan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk kesehatan dan 

kesejahteraan  

 

Misi Fakultas Farmasi UNMUL 2015 – 2024 

 

1. Menyelenggarakan beberapa kualifikasi pendidikan kefarmasian sesuai 

kebutuhan terkini masyarakat indonesia, dengan keunggulan pada 

pemanfaatan sumberdaya alam tropis sebagai produk farmasi untuk kesehatan 

dan kesejahteraan serta entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian 

2. Sumberdaya manusia dan sarana prasarana, mulai menjamin kualitas 

pelaksanaan tri dharma yang berorientasi pada pembentukan karakter mulia 

dan jiwa keilmuan peserta didik, entrepreneur penciptaan lapangan kerja 

kefarmasian, serta penemuan karya keilmuan, teknologi, dan produk farmasi 

sesuai kebutuhan masyarakat, terutama produk farmasi dari sumberdaya alam 

tropis 

3. Menerapkan proses akademik dan non akademik dalam pelaksanaan tri 

dharma yang berorientasi pada pembentukan karakter mulia dan jiwa keilmuan 

peserta didik, entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian, penemuan 

karya keilmuan dan produk farmasi sesuai kebutuhan masyarakat, terutama 

produk farmasi dari sumberdaya alam tropis 

4. Sumber belajar mulai dari menjamin kualitas pelaksanaan tridharma yang 

berorientasi pada pembentukan karakter mulia dan jiwa keilmuan peserta 

didik, entrepreneur penciptaan lapangan kerja kefarmasian, penemuan karya 

keilmuan, serta pemanfataan sumberdaya alam sebagai produk farmasi untuk 

kesehatan dan kesejahteraan masyarakat 
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II. Tujuan Manual Penetapan Standar Kompetensi Lulusan Setiap Prodi 

Standar Kompetensi Lulusan Setiap Prodi merupakan standar capaian minimal 

yang  harus dikuasai oleh calon lulusan setiap prodi, sehingga dapat memenuhi 

level keilmuan dan standar kompetensi yang dipersyaratkan. 

III. Ruang Lingkup Manual Penetapan Standar Kompetensi Lulusan Setiap 

Prodi dan Penggunannya 

Manual penetapan standar ini meliputi capaian pembelajaran, kurikulum, 

persentase kelulusan tepat waktu 

IV. Ruang Lingkup Manual Penetapan Standar Kompetensi Lulusan Setiap 

Prodidan Penggunannya 

Berlaku di farkutas farmasi 

 

Ruang lingkup yang dimaksud dirinci sebagai berikut: HAPUS 

INI UNTUK TUJUAN: 

1. Capaian pembelajaran 

2. Standar Kompetensi 

3. Kurikulum 

4. Mata Kuliah 

5. Silabus 

6. RPP dan RPS 

V. Definisi Istilah 

Pembelajaran: Proses transfer ilmu dan ketrampilan melalui proses belajar 

mengajar teori, praktikum, tugas mandiri, dan tugas terstruktur, serta 

pembimbingan tugas akhir 

Kompetensi lulusan 

Sikap 

Pengetahuan (dari buku SPMI) 
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VI. Prosedur Penetapan Standar Kompetensi Lulusan 

Tahapan prosedur penetapan Standar Kompetensi Lulusan Setiap Prodi adalah: 

1. Standar Kompetensi Lulusan Setiap Prodi mengacu pada standar kompetensi 

setiap jenjang sesuai yang ditetapkan pemerintah di KKNI.  

2. Standar kompetensi disesuaikan juga dengan standar kompetensi apoteker 

Indonesia (SKAI) terbaru, atau standar kompetensi yang ditetapkan APTFI, atau 

PAFI 

3. Menyesuaikan kekhasannya sesuai dengan Renstra Unmul dan potensi lapangan 

kerja yang dibidik para lulusan kedepannya 

Buat flowchart: siapa, melakukan apa, kapan, bagaimana,  

Ujungnya: penetapan standar 

+durasi maksimal per prosedur 

Dekan                 wadek    timpenyusun             senat….  durasi 

Kegiatan 

 

 

VII. Kualifikasi Pejabat 

Kualifikasi pejabat/dosen yang menetapkan standar kompetensi lulusan setiap 

prodi adalah Dekan Fakultas Farmasi Unmul, kemudian diusulkan SK rektor 

Kualifikasi dosen dosen pengampu mata kuliah adalah dosen tetap dan dosen 

kontrak FF Unmul 

VIII. Catatan 

- 

IX. Referensi 

1. Manual Mutu SPMI Universitas Mulawarman 
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2. Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 tentang SPMI 

3. UU No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 
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